
Asilo Infantile “Lina e Rosa” 
Via Giovanni Paolo II, 10 – 22076 Mozzate (CO) – Tel. 0331.830.301 

Riconosciuto Scuola Paritaria con decreto del MPI n° 488/2448 del 28 febbraio 2001  

Scuola materna non statale associata alla FISM di Como 

 

La scuola stipula con la famiglia il seguente 

PATTO DI CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA 

 LA SCUOLA SI IMPEGNA A… LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A… IL BAMBINO (sostenuto da genitori ed 
insegnanti) SI IMPEGNA A… 

OFFERTA FORMATIVA • Elaborare percorsi formativi e didattici 
tesi al raggiungimento del 
benessere del bambino 

• Far conoscere le proposte educative e 
didattiche della scuola 

• Attivare tutte le strategie per coinvolgere 
ogni bambino alla partecipazione attiva 

• Seguire i bambini nel loro lavoro, 
predisporre strategie di recupero in 
caso di difficoltà e incentivare situazioni di 
eccellenza 

• Valutare l’efficacia e l’efficienza delle 
proposte 

• Prendere visione del Piano Triennale 
dell’Offerta Formativa 

• Concordare con gli insegnanti un’azione 
educativa atta a favorire 
l’acquisizione, da parte dei bambini, 
di una sempre maggiore 
autonomia e responsabilità 

• Conoscere e rispettare le regole 
della scuola 

• Prendere visione quotidianamente delle 
comunicazioni provenienti dalla scuola 

• Rispettare le regole condivise di 
comportamento 

• Ascoltare ed attuare i consigli e le 
consegne degli insegnanti sia sul piano 
degli apprendimenti sia su quello del 
comportamento 

• Ascoltare e attuare le richieste degli 
insegnanti in merito allo svolgimento delle 
attività 

RELAZIONALITÀ • Presentare i percorsi elaborati 

• Creare un clima sereno stimolando il 
dialogo e il confronto, favorendo la 
conoscenza, il rapporto reciproco, 
l’integrazione, l’accoglienza e il rispetto di 
sé e dell’altro 

• Garantire la massima trasparenza nelle 
valutazioni e nelle comunicazioni 
rispettando la privacy 

• Condividere con gli insegnanti linee 
educative comuni, consentendo alla scuola 
di dare continuità alla propria azione 
educativa, rispettando la libertà di 
insegnamento di ogni insegnante in un 
clima di reciproca fiducia 

• Rispettare tutti gli adulti presenti 

• Rispettare i compagni e le loro opinioni 

• Rispettare gli ambienti e gli arredi 
scolastici 



PARTECIPAZIONE • Utilizzare tutte le forme di comunicazione 
possibile per informare le famiglie 
sull’andamento didattico educativo degli 
alunni 

• Partecipare costruttivamente alle 
Assemblee di Classe, ai colloqui individuali e 
a tutti gli altri incontri proposti dalla scuola 

• Ascoltare l’adulto 

• Comunicare e condividere esperienze 

• Collaborare con insegnanti e compagni 

• Essere soggetto attivo del proprio 
processo formativo 

INTERVENTI EDUCATIVI • Condividere e far rispettare le regole di 
comportamento 

• Comunicare costantemente con le 
famiglie informandole sull’andamento 
didattico ed educativo del bambino 

• Far rispettare gli orari di entrata ed uscita 
della scuola 

• collaborare, in caso di necessità del 
minore, con le Autorità competenti 
(Carabinieri, Servizi Sociali, Polizia, …) 
 
 

• Prestare attenzione alle indicazioni 
provenienti dalla scuola 

• Stimolare riflessioni su episodi di conflitto 

• Rispettare gli orari di entrata ed uscita ed 
essere responsabile del proprio figlio prima 
e dopo l’orario scolastico 

• Far rientrare a scuola il bambino assente 
per malattia in buone condizioni di salute, 
per garantire il benessere di tutti i 
compagni 

• Garantire che il proprio figlio abbia 
raggiunto il controllo sfinterico al 
momento dell’inserimento 

• Informare le insegnanti, che 
rispetteranno la privacy della famiglia, di 
eventuali situazioni famigliari (lutti, 
separazioni, ricoveri, …) che possono 
influenzare, anche temporaneamente, la 
vita del bambino. 

 

• Favorire il rapporto e il rispetto tra i 
compagni sviluppando il senso di 
solidarietà 

 

 

Questo patto vincola: 

• la scuola a svolgere il suo ruolo formativo esplicitamente definito nel P.T.O.F.; 

• la famiglia ad impegnarsi nell’educazione dei figli secondo quanto dichiarato. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 


